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Circular Informativa 011-2022. Curso de Gestión Laboral. 3º JORNADA. 
 
 
Buenos días, 
 
Gracias al convenio de colaboración entre Suay, Gabinete laboral-fiscal, contable y 
jurídico y FARVAL, estamos ofreciendo a nuestros asociados un curso monográfico 
sobre la gestión administrativa laboral, adaptado a la perspectiva del Titular de Oficina 
de Farmacia. 
 
Curso exclusivo y gratuito para asociados a FARVAL. 
 
El pasado 23 y 30  de noviembre pudimos acudir a la primera y segunda de las jornadas 
del curso sobre Gestión Laboral.  Quedando pendiente esta ultima sesión. 
 
TRECERA JORNADA 
 
15/02/22. Nuevas obligaciones administrativas. 10.00 hr. 
En los últimos dos años hemos asistido a una proliferación legislativa en materia de 
igualdad e inclusión, que conlleva nuevas obligaciones para la Oficina de Farmacia. 
Protocolo de acoso, Registro de salarios-prevención de la desigualdad, Registro de la 
Jornada Laboral, Prevención de Riesgos Laborales. Obligaciones y sanciones de la 
inspección de trabajo.  
 
Es necesario inscribirse para poder acceder al curso. 
Inscripción al curso 
  
 https://zoom.us/meeting/register/tJ0rcOmtqTMoHtyYYFDTdanb2KicnlI7st1o 
 
Esperando que esta información te sea de utilidad, recibe un cordial saludo,  
 
Junta Directiva de FARVAL - FEFE Valencia 
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