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Quienes somos

Grupo Fomento es un grupo empresarial gallego,
de dmbito nacional, dedicado a la formacién vy al
desarrollo y ejecucion de productos y servicios
formativos, dirigidos a mejorar la situacion
profesional y laboral de las personas.

Empresas del grupo

FOMENTO
profesional

Fomento Profesional

Actividad principal:
formacioén profesional,
formacion basica,
oposiciones, certificados
de profesionalidad y
pruebas de acceso a través
de formacion abierta.

Centro de Estudios
Universitarios FP

Actividad principal:
productos formativos de
estudios superiores,
postgrados y master, en el
sistema de formacion
abierta con servicios
presenciales.

FORMAGISTER
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Formagister

Actividad principal:
material didéctico
para cursos técnicos y
profesionales a
distancia.

cursoline

Cursoline

Actividad principal:
cursos on line low cost
y MOOC (Massive
Open Online Course).

Producciones
Eurocultum

Actividad principal:
desarrollo de contenidos
formativos propios para la
formacidén a distancia,
produccién y
comercializacion.



Reconocimientos

Trabajamos cada dia para
aumentar la satisfaccion de
nuestros clientes/alumnos y
mejorar la percepcion interna
y externa de nuestra
Organizacion.

PREMIOS EXCELENCIA
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Premios Excelencia Educativa 2017 y 2018 a las mejores practicas en
educacién a nivel mundial, como grupo empresarial preocupado y ocupado
de lograr la excelencia en la educacién y las buenas practicas
empresariales.

Medalla de Oro Europea al Mérito del Trabajo 2017, otorgado por la
Asociacion Europea de Economia y Competitividad, reconoce, recompensa y
celebra el éxito y la trayectoria ejemplar a nivel nacional y/o europeo y con
practicas e iniciativas que apoyan el espiritu y conciencia empresarial.

Somos Centro Cum Laude en 2015, 2016, 2017 y 2018 gracias a los
usuarios de E-magister que han puntuado con la maxima calificacién
nuestro Sistema Integral de Formacién.

Las empresas de nuestro grupo han recibido el reconocimiento de Excelencia
Educativa 2017 de Tumaster, el buscador y comparador de masters y cursos
con mas de 30.000 masters registrados.

En 2018 nos conceden del Galardén “Estrella de Oro” como reconocimiento
a nuestro compromiso con la Excelencia. El Instituto para la Excelencia
Profesional entrega cada afio este distintivo a las instituciones, empresas y
profesionales espafioles mds destacados.

Obtenemos el indicador EMPRESA BIEN GESTIONADA 2018 del sistema de
informacién empresarial ARDAN (CZFV) a nuestro cumplimiento simulténeo de
los criterios de crecimiento, ingresos, rentabilidad, productividad y liquidez, con
valores por encima de la media del sector.

Obtenemos el indicador EMPRESA GACELA 2018 del sistema de informacion
empresarial ARDAN (CZFV) como entidad que presenta un tasa de crecimiento
elevada y constante durante 3 afios consecutivos.



Afiliaciones

Alianzas
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ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS
OE o-LEARNING Y DISTANCIA

Cruz Roja

savia

.

Firmamos ante Naciones Unidas los Diez Principios
basicos de conducta y accién en materia de
Derechos Humanos, Normas Laborales, Medio
Ambiente y Lucha contra la Corrupcidn, en la
estrategia y las operaciones diarias de la empresa.

Grupo Fomento pertenece a AN.C.E.D, entidad
colaboradora desde el afio 1998 con el Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales.

Somos socios de CCM-ULA promotor de negocios y
de la consciencia de emprendimiento y
responsabilidad social entre las empresas,
gobiernos y organizaciones que estan vinculadas a
la Camara. Orientada al apoyo de negocios
sustentables para sus miembros asociados en los
cinco continentes.

Colaboramos con Cruz Roja con el objetivo de
lograr resultados reales en la inclusidon laboral de
personas en dificultad social.

Colaboramos con el Proyecto Generacion SAVIA
para la optimizacién del talento senior mediante el
fortalecimiento de sus competencias ante la
necesidad actual del mundo empresarial en captar
este talento.




Qué es...
Acuerdo de Colaboracion Practicas No Remuneradas

Ponemos a disposicién de las empresas la posibilidad de tener estudiantes en précticas no
remuneradas a lo largo del afio.

Este servicio, sin coste para la empresa, es una de las acciones de nuestro Observatorio de
Empleo que se formaliza a través de la firma del Acuerdo de Colaboracién para posibilitar las

practicas formativas no remuneradas de nuestros alumnos.

Para la formalizacién de las précticas, se establecerdn unas condiciones individuales que cada
empresa consensuara con el estudiante candidato/a, entre otras:

* Determinar el momento idéneo para acoger al estudiante en practicas, previa entrevista
personal a futuros candidatos.

» Establecer el tiempo maximo de realizacién, teniendo en cuenta que nuestros alumnos
disponen de entre 80 y 400 horas de practicas formativas.

* Adecuacion del horario de practicas con el horario de la empresa.

Para estas practicas, todos nuestros alumnos disponen de un seguro de accidentes por el
tiempo de realizacién de las mismas.
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